m) pozyczki zwrotne na remont i modernizacje¢ mieszkania/domu;

n) pomoe rzeczowa lub finansowy przyznawang uprawnionym znajdujgeym sig
w trudnej sytuacji zyciowej, takze na skutek wypadkéw losowych;

0) pomoc rzeczowq lub finansowa przyznawang w postac bonow lub $wiadczenia
pienigznego.

2. Wyplata $wiadezen urlopowych dla nauczycieli nastgpi najpozniej dzien przed koncem

roku szkolnego, natomiast dofinansowanie do wypoczynku ,Wezasy pod grusza” nie
poZniej niz ostatniego dnia danego roku szkolnego pod warunkiem, ze pracownik
wezmie (zobowiaze si¢ do wziecia | wezmie) urlop w wymiarze co najmnie) 10 kolejnych
dni kalendarzowych.

V Zasady gospodarowania funduszem $wiadczen socjalnych

I

Srodkami Zakladowego Funduszu Swiadczeni Socjalnych administruje Dyrektor
placowki,

Organem doradczym (opiniujacym i wnioskujgcym) w gospodarowaniu funduszem
$wiadczen socjalnych jest powolana przez niego Komisja Socjalna. Sklada si¢ ona
z przedstawicieli organizacji zwigzkowych dziatajacych w szkole i poszezegdinych grup
pracowniczych wybranych na Radzie Pedagogicznej oraz zebraniu pracownikow
administracji i obslugi. Dokumentacj¢ komisji socjalnej prowadzi przewodniczacaly
szkolnej Komisji Socjalnej.

$rodki finansowe funduszu $wiadezen sg gromadzone na odrgbnym rachunku  Zespolu
Szkolno — Przedszkolnego nr 4 w Gdyni.

Podstawg gospodarowania $rodkami funduszu $wiadczen socjalnych jest ,Roczny plan
finansowo- rzeczowy ,, obejmujacy:
a) dochody i wydatki na dany rok kalendarzowy, w kiorym z ogolnej kwoty
przewidzianej na wydatki przeznacza si¢:
- 70% na réznego rodzaju formy wypoczynku i pomoc dla uprawnionych;
- 30% na cele pozyczek mieszkaniowych;
W przypadku niewykorzystania $rodkow z jednej puli (wolne srodki) mozna je
przeksiggowaé do drugiej puli.
b) wysokos¢ indywidualnych $wiadczen socjalnych, a w szczegolnoscei:
- na korzystanie z réznego rodzaju form wypoczynku;
- pozyczek na cele uzyskania lub remontu mieszkania/domu;
- zapomog socjalnych, losowych i zdrowotnych.

5. Roczny plan finansowo-rzeczowy:

a) opracowany jest w formie projektu przez ksiggows w porozumieniu z komisjg
socjalna po zatwierdzeniu budzetu przez organ prowadzacy szkole;
b) w formie projektu opiniowany jest przez zwigzki zawodowe
dzialajace na terenie szkoly,
¢) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zatwierdzany jest przez dyrektora
do realizacji;
d) zatwierdzony przez dyrektora podaje si¢ do wiadomosei ogohu pracownikow.

6. Fundusz rezerwowy tworzg $rodki finansowe pochodzace z:

a) odsetek bankowych;
b) splat pozyczek na cele mieszkaniowe wraz z oprocentowaniem;



